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EDUCATIEI

SCOALA GIMNAZIALA “STEFAN CEL MARE” CETATEA DE BALTA anunta
scoaterea la concurs a urmatorului post:

- Post contractual vacant de executie pe perioadi nedeterminati- Mediator scolar- 1 post

Concursul se va desfasura in conformitate cu Hotarirea 1336/28.10.2022( procedura pentru
aprobarea Regulamentului —cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului
contractual din sectorul bugetar platit din fondurile publice.

L. Conditii generale de participare la concurs sunt conform art.15 din Hotararea 1336/28.10.2022
pentru aprobarea Regulamentului —cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului
contractual din sectorul bugetar platit din fondurile publice:

a) are cetitenia romani sau cetatenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte Ia
Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetatenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba roména, scris si vorbit:

¢) are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii, republicatd,
cu modificarile si completarile ulterioare;

d) are o stare de sanitate corespunzatoare postului pentru care candideazi, atestati pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitdtile sanitare abilitate:

e} indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs; _

f) nu a fost condamnat definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra securititii nationale, contra
autoritatii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra

infaptuirii justitiei, infractiuni savarsite cu intentie care ar face o persoani candidati la post
incompatibila cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideazd, cu exceptia situatiei in
care a intervenit reabilitarea;

g) nu executi o pedeapsa complementari prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a ocupa
functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit pentru
savarsirea infractiunii sau fatd de aceasta nu s-a luat masura de si guranta a interzicerii ocupdrii unei
functii sau a exercitarii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul
national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor
persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si
functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru
domeniile prevazute la art. 35 alin. (1) lit. h).

FISA POSTULUI MEDIATOR SCOLAR

Postul: MEDIATOR SCOLAR- personal didactic auxiliar

CERINTE:
> Sudii medii,
> abilitdti de comunicare, aptitudini in luarea de decizii si evaluare a situatiilor de
crizd;
» cunostinte de utilizare si operare PC,




RELATII IERARHICE:

»
>

este subordonat: directorului
nu are angajati in subordine

RESPONSABILITATI:
In calitate de mediator scolar trebuie sa asigure si si raspunda de buna organizare si desfasurare a activitatii
de mediere scolara:

»
>

>
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>

Faciliteaza dialogul scoala-familie-comunitate;

Contribuie la mentinerea si dezvoltarea increderii §i a respectului  fatd de scoala in
comunitate si a respectului scolii fata de comunitate;

Monitorizeaza copiii de varsti prescolard din comunitate care nu sunt inscrigi la gradinita
si sprijina familia/sustinatorii legali ai copilului in demersurile necesare pentru inscrierea
acestora in invatamantul prescolar:

Monitorizeaza copiii de varsta scolard, din circumscriptia scolara. care nu au fost inscrisi
niciodatd la scoala, propunand conducerii scolii solutii optime pentru recuperarea lor si
facilitind accesul acestora la programele alternative de invitimant (inscrierea in
invatamantul de masa la cursuri de zi sau la cursuri cu frecventd redusa, includerea in
Programul “A doua sansa” etc.);

Sprijind organizarea de programe-suport pentru imbunatitirea performantelor scolare
(programe de recuperare, programe de interventie personalizati, programe de tip “scoala
de dupa scoald” etc.);

Colecteaza datele statistice relevante pentru monitorizarea accesului la educatie si
mentinerea copiilor in sistemul educational obligatoriu;

Consemneazi cu acuratete si obiectivitate problemele educationale sau de alta natura care
au efect asupra participarii la educatie a copiilor din comunitate, informéand familiile
despre rolul scolii si despre prevederile legale referitoare la participarea copiilor la
educatie;

Asigurd actualizarea bazei de date despre copiii aflati in pericol de abandon scolar,
monitorizeaza situatia scolari si activitateaextrascolara a acestora, incurajand participarea
lor la educatie;

Transmite scolii toate datele colectate din comunitate, in scopul identificirii solutiilor
optime pentru asigurarea accesului egal la educatie al copiilor;

Contribuie la deschiderea scolii citre comunitate si la promovarea caracteristicilor

etnoculturale in mediul scolar, prin implicarea in organizarea de activitati cu parintii/alti

membri ai comunitatii, organizarea de activitati cu dimensiune multiculturala, organizare de

activitati extracurriculare etc.:
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Monitorizeaz si incurajeaza prezenta elevilor la orele din cadrul programelor alternative,
suplimentare/de sprijin;

Sprijind elaborarea planului de desegregare scolara si implementarea acestuia, prin
colaborare cu conducerea scolii;

Informeaza autoritatile responsabile despre eventualele ncalcari ale drepturilor copilului
$i sprijind demersurile acestora pentru solutionarea situatiilor respective.

Colaboreazi si formeazi echipe cu profesorii, asistentii sociali, reprezentanti  ai
autoritatilor locale, politisti, medici, altii.

Ofera parintilor consiliere, indrumare $i informare pentru a motiva si incuraja participarea
lor la viata scolara si la dezvoltarea aptitudinilor educationale si comunicative;

Ii implicd pe parinti in viata si educatia scolara si sprijind scoala in organizarea de
activitati extracurriculare cu implicarea parintilor;

Este mereu la curent si pregatit, inclusiv in ceea ce priveste limbajul comunitatii, cu
privire la facilitétile si oportunitatile copiilor si tinerilor si asigurd distribuirea acestor
informatii tuturor copiilor si parintilordin comunitate;




> Identifici tineri sl copii cu aptitudini pentru continuarea educatiei, mai ales pentru a
deveni profesori si mediatori in beneficiul comunitatii si le furnizeaza sprijin si indrumare,
inclusiv prin medierea interactiunii cu autoritatile educationale;

» Sprijina profesorul, posibil prin mediere in limba comunitdtii, incomunicarea cu clasa si
cu parintii pentru a facilita procesul educational.

» Pentrua desfasura o activitate eficientd, mediatorul scolar trebuie s cunoasci:

v' Politica scolii: asigurarea sanselor egale la educatie, dezvoltarea personala a
elevilor si tinerilor, asigurarea educatiei de bazi, formarea competentelor care sa
permitd integrarea in munca si 1n societate, educarea in spiritul valorilor morale

v" Curriculum scolii: planul de invitimant, programele, manualele, ghidurile, etc. si
structura - acestuia, curriculum-ul la decizia scolii, optionalele, activitatile
extrascolare si extracurriculare; .

v’ Grupurile de interes din scoald: elevii, profesorii, personalul nedidactic, alte
categorii.

Il CONDITII SPECIFICE DE PARTICIPARE LA CONCURS:
» domiciliu stabil in comuna Cetatea de Balta, jud. Alba -studii medii,
cunoscator a comunitatii rrome din comuna Cetatea de Balta;
vechime in muncd nu se necesita:
cunostine de utilizare si operare PC;
abilitati de comunicare, aptitudini in luarea de decizii si evaluare a situatiilor de crizi

>
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III. Pentru inscrierea la concurs, candidatii vor prezenta un dosar de concurs, care va contine
urmatoarele documente:

I. Formular de inscriere (Anexa Nr. 2 la Hotdrareal 336/2022);

2. Carte de identitate- original si copie:

3. Diploma de studii - original si copie (adeverinta de absolvire si certificatele de calificare care si
ateste pregdtirea in domeniu);

4. Certificat de nastere - original si copie;

5. Cazier judiciar sau declaratie pe propria raspundere ¢ nu sunt urmdriti penal -original (in cazul
in care candidatul va depune o declaratie pe propria raspundere c¢i nu are antecedente
penale are obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar cel
mai tirziu pani la data desfasuririi primei probe a concursului);

6. Adeverintd medicala care s3 ateste starea de sanatate complementare eliberati cu cel mult 3 luni
anterior deruldrii concursuluj de catre medicul de familie al candidatului-original;

7. Curriculum vitae;

8.Adeverinta de apartenenta la etnia rromé(in ori ginal);
Dosarul trebuie s3 cuprindd toate documentele in ordinea enumerata mai sus.

IVBIBLIOGRAFIE :

» Legea Educatiei Nationale nr. 198/2023, cu modificarile si completarile ulterioare;

» OME nr. 6132/2022 privind REGULAMENT-CADRU de organizare sifunctionare a
unitétilor de invagamant preuniversitar;

» OMECT nr. 1539/2007 privind Normele de incadrare si de activitateale mediatorului
scolar

V. Calendarul de desfisurare a concursului:
Dosarele de nscriere la concurs se depun la sediul Scolii Gimnaziale “Stefan cel Mare”
Cetatea de Balts, péna la data de: 03.11.2023 ora 14%°,

® Selectia dosarelor se face in data de 6.11.2023:
-Afisarea rezultatelor: - 06.11.2023 ora 12" cu rezultatul admis / respins;
- Depunere contestatii: 06.11.2023 in intervalul orar 1200-1400;
-Afisarea rezultatelor la contestatii: 06.11.2023 ora15"




Se pot prezenta la urmatoarea ctapa, numai candidatii declarati admis;i la proba precedents:
® Proba scrisa: 10.1 1.2023 ora 12.00;

-Afisarea rezultatelor la proba scrisa : 10.11.2023 ora 14",
- Depunere contestatii proba scrisa : 10.1 1.2023 in intervalul orar 14%-1 6%
-Afisarea rezultatelor la contestatii proba scrisa : 13.11.2023 ora 12%;

Sunt declarati admisi la proba scrisa, candidatii care au obtinut minimum 60 de puncte din maxim
100 de puncte:

® Proba interviu: 13.11, 2023 incepand cu ora 12.30 (test oral)
-Afitarea rezultatelor la interviu:- 13.11.2023 ora 1400;
- Depunere contestatii la proba inerviu:- 13.11 2023 in intervalul orar 14%.16%.
-Afisarea rezultatelor la contestatii proba interviu:- 14.1 1.2023 ora 1200;

Sunt declarati admisi la proba interviu, candidatii care au obtinut minimum 60 de puncte din maxim
100 puncte:

Afisarea rezultatelor finale se face in data de 14.11.2023 ora 15" 1a sediul Scolii Gimnaziale
"Stefan cel Mare”Cetatea de Balta prin specificarea punctajului final al fiecarui candidat cu
amentiunea ,, Admis »Sau ,, Respins.“ ;

- Punctajul final a] candidatului se calculeazi ca medie aritmetici a punctajelor obtinute la proba
scrisa si proba interviu;

- Se consider: admis, candidatul care a obtinut cel mai mare punctaj dintre candidatii care au
concurat pentru acest post, cu condi /a ca acestia sa fi obtinut punctajul minim necesar (60 puncte) -

= Candidatul declarat admis la :oncurs, are obligatia de a depune Certificatul de
integritate comportamentala pan : la data angajarii.

Informatii suplimentare se pot obtire la:
Scoala Gimnaziala “Stefan cel Mare” Cetatea de Balta
Serviciul Secretariat — tel. 0258-88.1114




